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Banco Sabadell es hoy una de las principales entidades 
del sistema financiero español, ocupando una destacada 
posición en el mercado en banca personal y de empresas. 
El ejercicio 2015 ha sido decisivo en el proceso de interna-
cionalización del Banco.

Con un equipo humano joven y bien preparado, do-
tado de los recursos tecnológicos y comerciales más mo-
dernos, el modelo de gestión de Banco Sabadell se enfoca 
en ser el banco principal de sus clientes, con una relación 
basada en la calidad y en el compromiso. 

Construyendo relaciones duraderas y rentables, Banco 
Sabadell acompaña al cliente en todo su ciclo de vida 
financiero, con propuestas y uso de canales adecuados 
a sus necesidades y con una oferta global de productos y 
servicios que potencian la relación a largo plazo, de acuer-
do con criterios profesionales, éticos y transparentes.*

La adaptación a las necesidades del mercado se mues-
tra mediante diferentes marcas y negocios, que repre-
sentan propuestas de valor diferenciadas, permiten una 
clara identificación por parte de los mercados y se reflejan 
internamente en diferencias organizativas y de gestión.

Las líneas estratégicas de Banco Sabadell se fijan en 
planes estratégicos trienales. Marcando la evolución del 
presente ejercicio, TRIPLE es el plan 2014-2016 centrado 
en extraer valor de la base de clientes, convirtiendo en 
margen el tamaño adquirido y las capacidades desarro-
lladas y sentando las bases para la internacionalización 
en términos de estructura y equipo y la entrada en nuevos 
mercados.

Evolución histórica y adquisiciones

Banqueros desde 1881

Banco Sabadell

Grupo Banco Sabadell

G1 Principales hitos de Banco Sabadell (G4-3)

1881 1996 2003 2006 2008 2010 2012 2014

1965 2001 2004 2007 2009 2011 2013 2015
Comienza la 
expansión de 
oficinas en forma 
de “mancha de 
aceite”.

Banco Sabadell 
sale a bolsa. 
Adquisición de 
Banco Herrero.

Incremento de 
capital y entrada 
en el IBEX-35. 
Integración 
tecnológico-
operativa de 
Banco Atlántico.

Adquisición de 
TransAtlantic 
Bank (EEUU).

Adquisición de 
Mellon United 
National Bank.

Adquisición 
de activos y 
pasivos de 
Lydian Private 
Bank (Florida) 
y anuncio de la 
adjudicación de 
Banco CAM.

Adquisición de 
la red de Caixa 
Penèdes, Banco 
Gallego y del 
negocio español 
de Lloyds 
Banking Group.

Adquisición  
TSB.

Obtención 
de licencia 
bancaria en 
México.

Un grupo de 127 
empresarios y 
comerciantes 
de Sabadell 
fundan el Banco 
con el propósito 
de financiar la 
industria local.

Adquisición del 
grupo NatWest 
España y del 
Banco de 
Asturias.

Éxito en la 
puja por Banco 
Atlántico.

Adquisición de 
Banco Urquijo.

Adquisición 
del negocio de 
banca privada 
de BBVA en 
Miami (EEUU). 
Venta del 50% 
del negocio de 
seguros.

Oferta pública  
de adquisición 
por el 100%  
del capital  
social de Banco 
Guipuzcoano.

Adquisición 
de Banco CAM 
y creación de 
Sabadell  
Urquijo BP.

Inicio de 
operaciones  
en México.

   Ver los Valores Corporativos en la web  
apartado RSC_código de conducta.
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En 2015, Banco Sabadell ha consolidado  
la importancia de su tamaño en  

España y ha incrementado significativamente  
su presencia internacional.

T1 Evolución de las 
principales magnitudes 
de Banco Sabadell  
(en millones de euros)

G2 Banco Sabadell en el mundo (G4-6)

El Banco ha ampliado su presencia internacional en 2015 
con la adquisición del banco británico TSB. Tras esta ad-
quisición, a diciembre 2015, el 68% del crédito del grupo 
se situaba en España, el 27% en Reino Unido y el 5% en 
América. Adicionalmente, Banco Sabadell ha abierto 
en 2015 dos nuevas oficinas de representación en Perú 

y Colombia y ha obtenido la licencia para operar como 
banco comercial en México. 

Banco Sabadell está presente en diecinueve países a 
través de sucursales, oficinas de representación, filiales y 
participadas al cierre de 2015 (G2).

 2007 2010 2015 2015/2007

Activos 76.776 97.099 208.684 X 2,7

Inversión (*) 63.165 73.058 152.646 X 2,4

Depositos (**) 34.717 49.374 131.489 X 3,8

Oficinas 1.249 1.467 2.873 X 2,3

Empleados 10.234 10.777 26.090 X 2,6

(*)  Inversión crediticia bruta sin repos. 
(**)  Recursos de clientes en balance.

Banking subsidiaries

Londres (Reino Unido)

Andorra

Miami (EEUU)

México DF (México)

Bancos asociados

Portugal

Colombia

Sucursales

Reino Unido

EEUU

Francia

Marruecos

Nueva York (EEUU)

Dubai (EAU)

Nueva Delhi (India)

México DF (México)

Varsovia (Polonia)

Singapur (Singapur)

Estambul (Turquía)

Caracas (Venezuela)

Santo Domingo (RD)

Colombia (Bogotá)

Perú (Lima)

Oficinas 
de representación

Argel (Argelia)

Sâo Paulo (Brasil)

Pekín (China)

Shanghái (China)


