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Consejo de Administracion

Salvo en las materias reservadas a la competencia de la
Junta General, el Consejo de Administracion es el maxi-
mo organo de decisién de la compaiiia, al tener encomen-
dada, legal y estatutariamente, la administracion y la
representacion de la entidad. El Consejo de Administra-
cion se configura basicamente como un instrumento de
supervision y control, delegando la gestion de los negocios
ordinarios a favor de los 6rganos ejecutivos y del equipo de
direccion.

El Consejo de Administracion se rige por normas
de gobierno definidas y transparentes, en particu-
lar por los Estatutos y el Reglamento del Consejo de
Administracion.*

La Junta General de 28 de mayo de 2015 adaptd
los Estatutos Sociales de Banco Sabadell a los cambios
introducidos por la Ley 31/2014;, de 3 de diciembre, por
la que se modificala Ley de Sociedades de Capital para
la mejora del gobierno corporativo, porla Ley 10/2014;,
de 26 de junio, de ordenacion, supervision y solvencia de
entidades de crédito y por el Cédigo de Buen Gobierno de
las sociedades cotizadas de febrero de 2015.

Entre los cambios introducidos, destaca la constitu-
ci6n de la Comisién de Nombramientos y la Comisién
de Retribuciones, atribuyendo a cada una las funciones
respectivas a su materia, las cuales han sustituido a la
Comision de Nombramientos y Retribuciones.

El Consejo de Administracion esta formado por quin-
ce miembros: tres Consejeros Ejecutivos, dos Consejeros
Dominicales, nueve Consejeros Independientes y un Con-
sejero Externo. En 2015 se han incorporado al Consejo
de Administracién tres Consejeros Independientes, D2
Aurora Cata Sala, D. José Manuel Lara Garciay D. David
Vegara Figueras.

@ Ver Estatutos del Banco, el Reglamento del

[ jo de Administracion y el Informe Anual
de Gobierno Corporativo en la web del Banco
(www.gr badell.com)
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Comisiones delegadas del Consejo

Actualmente existen cinco comisiones en funcionamiento,
en las cuales el Consejo de Administracion delega sus fun-
ciones haciendo uso de las facultades que se le confieren
estatutariamente, y a las que acuden asimismo miembros
de la Direccion General.

Comision Ejecutiva

La Comision Ejecutiva esta formada por cinco miembros y
el Presidente del Consejo de Administracion, que es el Pre-
sidente de la Comisién, con una composicion por categorias
similar a la del propio Consejo. Le corresponde la adopcion
de todos los acuerdos y decisiones que correspondan al am-
bito de las facultades que le hubieren sido otorgados por el
Consejo de Administracion, el seguimiento de la actividad
ordinaria del Banco, debiendo informar de las decisiones
adoptadas en sus reuniones al Consejo de Administracion,
sin perjuicio de las demas funciones que le atribuyan los
Estatutos y el Reglamento del Consejo de Administracion.

Comision de Auditoria y Control

La Comision de Auditoria y Control, formada por tres
consejeros independientes, se retine como minimo trimes-
tralmente y tiene como objetivo principal supervisar la
eficacia del control interno del Banco, la auditoria interna
y los sistemas de gestion de riesgos, supervisar el proceso
de elaboracion y presentacion de la informacién financiera
regulada, informar las cuentas anuales del Banco, las rela-
ciones con los auditores externos, asi como asegurar que en
la Direccién General y en las restantes direcciones ejecu-
tivas se tomen las medidas oportunas frente a conductas o
métodos que pudieran resultar incorrectos de las personas
de la organizacion. También vela para que las medidas,
politicasy estrategias, definidas en el Consejo de Adminis-
tracion sean debidamente implantadas.

Comision de Nombramientos

La Comisiéon de Nombramientos, formada por cuatro con-
sejeros no ejecutivos, tres de los cuales son independientes,
tiene como principales funciones velar por el cuamplimiento
de la composicion cualitativa del Consejo de Administra-
ci6n, evaluando la idoneidad, las competencias y experien-
cia necesarios de los miembros del Consejo de Adminis-
tracion y elevando las propuestas de nombramiento de los
Consejeros independientes e informando las propuestas
de nombramiento de los restantes Consejeros. Asi mismo,
debe establecer un objetivo de representacion para el sexo
menos representado en el Consejo de Administracion y
elaborar orientaciones sobre como alcanzar dicho objetivo
y, ademas, informar sobre las propuestas de nombramien-
toy separacion de altos directivos y del Colectivo Identifi-
cado y sobre las condiciones basicas de los contratos de los
Consejeros ejecutivos y de los altos directivos.

Nombre Cargo Categoria
Josep Oliu Creus Presidente Ejecutivo

José Javier Echenique Landiribar Vocal Independiente
Jaime Guardiola Romojaro Vocal Ejecutivo
José Manuel Martinez Martinez Vocal Independiente
José Luis Negro Rodriguez Vocal Ejecutivo
David Vegara Figueras Vocal Independiente
Maria José Garcia Beato Secretario

Nombre Cargo Categoria

M? Teresa Garcia-Mila Lloveras Presidente Independiente
Joan Llonch Andreu Vocal Independiente
José Ramon Martinez Sufrategui Vocal Independiente
Miquel Roca i Junyent Secretario

Nuria Lazaro Rubio

Vicesecretario

Nombre Cargo Categoria
Héctor Maria Colonques Moreno Presidente Independiente
Aurora Cata Sala Vocal Independiente
José Javier Echenique Landiribar Vocal Independiente
Joaquin Folch-Rusinol Corachan Vocal Externo
Miquel Roca i Junyent Secretario

Grupo Banco Sabadell
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Comision de Retribuciones Nombre

La Comision de Retribuciones, formada por cuatro conse-
jeros no ejecutivos, tres de los cuales son independientes,
tiene como principales funciones proponer al Consejo de
Administracion la politica de retribuciones de los Conse-
jeros, de los Directores Generales, asi como la retribucién
individual y las demés condiciones contractuales de los
Consejeros Ejecutivos, velando por su observancia. In-
forma respecto alos programas de retribucion mediante
acciones o/y opciones y respecto el Informe anual sobre
remuneraciones de los Consejeros y, ademas, revisa los
principios generales en materia retributiva y los progra-
mas de retribucion de todos los empleados, velando por la
transparencia de las retribuciones.

Comision de Riesgos Nombre

Ala Comision de Riesgos, compuesta por cuatro conse-
jeros independientes, le corresponde supervisar y velar
por una adecuada asuncion, control y gestion de todos los

Cargo Categoria
Aurora Cata Sala Presidente Independiente
Héctor Maria Colonques Moreno Vocal Independiente
José Javier Echenique Landiribar Vocal Independiente
Joaquin Folch-Rusifiol Corachan Vocal Externo
Maria José Garcia Beato Secretario

Cargo Categoria
José Manuel Martinez Martinez Presidente Independiente
Joan Llonch Andreu Vocal Independiente
M? Teresa Garcia-Mila Lloveras Vocal Independiente
David Vegara Figueras Vocal Independiente
Maria José Garcia Beato Secretario

riesgos de la entidad y su grupo consolidado y reportar

al pleno del Consejo sobre el desarrollo de las funciones
que le corresponden, de acuerdo con lo establecido en la
Ley, los Estatutos Sociales y el Reglamento del Consejo de
Administracion.

El Banco ha publicado el Informe Anual de Gobierno
Corporativo, incorporado a las cuentas anuales de 2015,
asi como el Informe de Remuneraciones de los Consejeros
en la pagina web de la CNMYV, asi como en la pagina web
de Banco Sabadell.*

El Consejo de Administracién ha autoevaluado su
composicién y funcionamiento durante el afio 2015, asi
como el de sus comisiones delegadas y se ha considerado
satisfactorio.

@ Ver el Informe Anual de Gobierno Corpora-
tivo y el Informe Anual sobre Remuneracio-
nes de los Consejeros en la web del Banco

(www.gr badell.com)
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Direccion General
Comité de Direccion General

Presidente

Josep Oliu Creus

Consejero delegado

Jaime Guardiola Romojaro
Consejero director general
José Luis Negro Rodriguez
Secretaria general

Maria José Garcia Beato
Director general Financiero
Tomas Varela Muina
Director general

de Desarrollo Corporativo
Miguel Montes Giiell
Director general

de Banca Comercial

Carlos Ventura Santamans
Director general

de América & Global
Corporate Banking
Fernando Pérez-Hickman
Director general adjunto
de Mercados

y Banca Privada

Ramon de la Riva Reina
Director general adjunto
de Transformacion

de Activos y Participadas
Industriales e Inmobiliarias
Enric Rovira Masachs
Consejero delegado TSB
Paul Pester

Subdirecciones Generales

Auditoria Interna

Nuria Lazaro Rubio
Operaciones Corporativas
Joan M. Grumé Sierra
Comunicaciony Relaciones
Institucionales

Ramon Rovira Pol
Recursos Humanos

Javier Vela Hernandez
Gestion de Riesgos

Rafael José Garcia Nauffal
Asesoria Juridica

Gonzalo Barettino Coloma
Gestion Financiera

Sergio Palavecino Tomé
Organizaciony Servicio
Federico Rodriguez Castillo

Banca Comercial

Banca de Empresas

Eduardo Currés de Don Pablos
Marketing y Banca Minorista
Manuel Tresanchez Montaner
Bancaseguros

Silvia Avila Rivero

Direccion Territorial Cataluiia
Luis Buil Vall

Direccion Territorial Centro
Blanca Montero Corominas
Direccion Territorial Este
Jaime Matas Vallverdu
Direccion Territorial Noroeste
Pablo Junceda Moreno
Direccion Territorial Norte
Pedro E. Sanchez Sologaistua
Direccion Territorial Sur

Juan Krauel Alonso

Mercadosy Banca Privada
Inversiones, Producto y Analisis
Cirus Andreu Cabot

Tesoreriay Mercado de Capitales

Alfonso Ayuso Calle
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